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Fiche descriptive du poste de Chef de service de la Réglementation des Prix

Rattachement Division de la réglementation des Prix et de la Compensation
hiérarchique

Mission -

Principales -
activités

Piloter et mettre en ceuvre du processus réglementaire et opérationnel de la
reéglementation des prix

Faire les études de tarification et d’homologation des prix

Assurer le suivi des secteurs réglementés

Préparer les projets de textes législatifs et réglementaires relatifs a Ia
réglementation des prix et aux stocks de sécurité ;

Mener les études de tarification et d’homologation des prix des produits et
services ;

Faire le suivi en coordination avec les secteurs concernés les stocks de sécurités
des produits base ;

Elaborer les structures des prix et de cout des produits et services réglementés ;
Assurer le suivi des prix des produits réglementés en coordination avec les
organes de controle ;

Préparer les travaux de la Commission Interministérielle des Prix ;

Participer a la mise en ceuvre de la libéralisation des prix encore réglementés ;
Participer, en coordination avec les services concernés de la direction, aux études
économiques, aux enquétes et a I'instruction des opérations de concentrations
dans les secteurs dont les prix sont administrés ;

Organiser et piloter les réunions en relation avec la mission du service ;

Préparer les plans d'actions du service ;

Assurer I'encadrement du personnel du service ;

Encadrer, animer et coordonner les activités du service ;
Valider les actions entreprises par le personnel du service ;
Superviser et coordonner les activités du service
Préparer les rapports d’activité et les bilans du service ;

Relations Internes

fonctionnelles

- Autres services de la direction

Externes

- Ministeres membres dela CIP ;

- Ministere de tutelle des secteurs réglementés ;

- Organismes publics concernés par la réglementation ;
- Opérateurs professionnels des secteurs concernés.



Compétences
requises

Aptitudes

Parfaire maitrise du cadre juridique et reglementaire régissant la politique des
prix et de la concurrence ;

Compétence confirmée en tarification et réglementation des prix ;

Parfaite connaissance des textes encadrant la réglementation des prix des
produits et services et des stocks de sécurité ;

Maitrise des procédures réglementaires en relation avec les prix et les stocks
de sécurité ;

Compétences en matiére d’enquéte économique ;

Compétences en matiere d’études économiques ;

Capacité d’analyse juridique des textes et des contrats ;

Compétences en matiere du controle des prix ;

Capacité de communication interne et externe ;

Connaissances en comptabilité et finances ;

Techniques informatiques et statistiques ;

Capacité a travailler en réseau et a gérer une équipe ;

Maitrise des techniques d’animation des réunions ;

Maitrise des outils de négociation ;

Capacité d’analyse et de synthése ;

Disposition de bonnes capacités écrites et orales ;

Capacité a évaluer la concordance entre les objectifs attendus et les objectifs
réalisés d’une politique publique ;

Niveau d’anglais acceptable ;

Bon sens du relationnel avec collégues et partenaires ;

Personnalité équilibrée et positive ;

Maitrise des relations contractuelles avec les partenaires publics et privés ;
Réactivité ;

Disponibilité.



